
Аналитическая справка 

о реализации индивидуальных маршрутов слушателей программ повышения квалификации  

в 2019 году 

 

С целью обновления содержания и проектирование программ развития образовательных 

организаций были реализованы следующие курсы повышения квалификации: 

«Разработка стратегии развития образовательной организации» (для 24 слушателей) 

«Управление качеством деятельности ДОУ» (для 39 слушателей) 

Помимо инвариантных тем слушателям были предложены индивидуальные консультации, 

спектр семинаров и конференций на базе инновационных площадок Московского района. 

По результатам оценки качества в Московском районе была разработана и организована 

программа «Внутришкольная система оценки качества» (для 20 слушателей). В рамках 

индивидуальных маршрутов слушателям было предложено ознакомиться с опытом лучших 

образовательных учреждений района и разработать индивидуальные маршруты корректирующих 

мер. 

В рамках программы Наставничество как условие профессионального роста педагога (30 

слушателей) для слушателей, помимо инвариантного содержания, была предоставлена 

возможность в рамках индивидуального образовательного маршрута ознакомиться с опытом ОО 

района в которых имеется позитивный опыт (ОУ 351, 376, ДОУ 9,29, 31) 

На основе запроса ДОУ 41 была разработана и реализована корпоративная программа 

обучения Индивидуализация образовательного маршрута процессов ДОУ в соответствии с ФГОС 

ДО (24 слушателя) в рамках которой каждый воспитатель разрабатывал собственный 

образовательный маршрут, который выстраивался из индивидуальных практических работ, 

консультаций и аттестационного проекта. 

В рамках практикоориентированной программы «Медиация в ОО». Практический 

курс.слушателям в рамках индивидуальных маршрутов был представлен большой спектр 

практических семинаров Некоммерческого партнерства «ЛИГА МЕДИАТОРОВ» (52 слушателям), по 

направлениям работы службы медиации в ОУ и ДОУ. 

На платформе Moodle успешно реализуется программа «Тьютор - педагог, 

сопровождающий программы индивидуализации образования в условиях реализации ФГОС» (30 

человек), слушатели самостоятельно проектируют и реализовывают свои образовательные 

маршруты с использованием ДОТ. 

Таким образом в 2019 году 156 слушателей смогли освоить 5 программ повышения 

квалификации по индивидуальным маршрутам. 


